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1. UvOD

Pravila Solskega reda so izdelana na podlagi 60. e-Clena Zakona o spremembabh in
dopolnitvah Zakona o osnovni Soli (Uradni list RS, st. 81/2006, 102/2007), HiSnega reda
in Vzgojnega nacrta Osnovne Sole Pesnica. Na podlagi vzgojnega nacrta se v pravilih
Solskega reda natanCneje opredelijo dolznosti in odgovornosti ucencev, nacini
zagotavljanja varnosti, pravila obnaSanja in ravnanja, doloCijo se vzgojni ukrepi za
posamezne KkrSitve pravil, organiziranost ucCencev, opraviCevanje odsotnosti ter
sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva ucCencev. Pri pripravi pravil so
sodelovali delavci Sole, uCenci in starSi. Pravila zagotavljajo posamezniku osnovno
varnost, saj delajo okolje predvidljivo, urejeno, obvladljivo, omogocajo praviche odnose
in zmanjSujejo moznost, da bi posameznik zabredel v tezave. Praksa kaze, da so otroci
bolj varni v mejah in pravilih, tako v druzinskem okolju kot v Soli.

1. PRAVICE, DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCENCEV

2.1 Pravice ucCencev, ki so jih pri svojem delu dolzni upoStevati
delavci Sole:

- spoStovanje osebne integritete, dostojanstva, zasebnosti, drugacnosti ucencev,

- pravica do varovanja osebnih podatkov,

- pravicna in enakopravna obravnava brez razlik glede na spol, raso, nacionalnost,
veroizpoved, socialni status,

- pravica do izrazanja mnenj in predlogov,

- pravica do obiskovanja pouka in drugih Solskih dejavnosti,

- pravica do kvalitetnega pouka, prilagojenega razvojnim zakonitostim otrok,

- pravica do upoStevanja individualnih znacilnosti in posebnih potreb pri uenju,

- pravica uCencev do sprotne in utemeljene povratne informacije o delu in
dosezkih,

- pravica do dodatne pomoci in podpore pri ucenju,

- pravica do sodelovanja pri oblikovanju dni dejavnosti, prireditev, izletov .. .

NeuposStevanje oziroma zanemarjanje navedenih pravic se obravnava skladno z naceli
sporazumnega reSevanja problemov ali na podlagi ustreznih pravnih aktov.

2.2 Preglednica pravic ucCencev in uveljavljenih nacCel, iz tega
izhajajoCih dolznosti, odgovornosti in pravil ter preglednica
krSitev

Pravice u€encev so povezane z dolznostmi in odgovornostmi ucencev. NeupoStevanje
dolznosti, odgovornosti in pravil pomeni krSitev, ki ji sledi doloCen postopek, vzgojni
ukrep ali administrativni ukrep.

DOLZNOSTI,
PRAVICE, NACELA ODGOVORNOSTI, KRSITVE
PRAVILA
Spostovanje osebne Spostljivi odnosi vseh do Nespostljivi odnosi in
integritete, dostojanstva, vsakogar, upoStevanje ravnanja.




zasebnosti, drugacnosti.

osebnih znacilnosti.

Varovanje osebnih
podatkov.

Varovanje podatkov v
skladu s predpisi.

Zlorabe podatkov.

Prepoved fotografiranja ali
snemanja in objavljanje
posnetkov, zasCita osebnih
podatkov.

Varovanje zasebnosti.

KrSenje pravice do
zasebnosti.

Pravica do obiskovanja
pouka in drugih Solskih
dejavnosti.

UcCenec je dolzan redno
obiskovati pouk in druge
Solske dejavnosti, v katere
je vkljuCen, in ne sme
zamujati.

NeopraviCeno izostajanje,
zamujanje, neprinasanje
opravicil.

Pravica do nemotenega
ucenja.

UcCenec ne sme motiti
pouka in u€enja drugih.

Motenje pouka in ucenja.

Pravica, da se uCencem
upoSteva udejstvovanje v
Sportnih, kulturnih in drugih
dejavnostih.

UpoStevanje ugodnosti,
povezanih s statusi
ucencey, in spostovanje
pravil s strani uCencev.

KrSenje pravil Solskega
reda.

Pravica do dodatne pomaoci
in podpore pri ucenju.

Moznost udelezbe pri
dopolnilnem pouku,
skupinskih oblikah ucne
pomodi, individualnih
razgovorov. UpoStevanje
pravil.

Motenje ali onemogocanje
dejavnosti drugih.

UcCenec se je dolzan
pripraviti na pouk in
prinaSati ustrezne ucne
pripomocke, Sportno
opremo.

UcCenec je brez ucnih
pripomockov, brez Sportne
opreme.

UcCenec je dolzan redno
opravljati domace naloge in
druge dogovorjene
obveznosti. Pri ucencih z IP
se upostevajo njihove
prilagoditve.

UcCenec je brez domacih
nalog in izpolnjenih
dogovorjenih obveznosti.

Toc€nost.

Zamujanje.

Med odmori se pripravimo
za pouk.

Tekanje, razgrajanje in
divjanje med odmori, na
hodnikih in v ucilnicah.

Bivanje v urejenem,
varnem, Cistem in
estetskem Solskem
prostoru (zgradba, igrisce,
dvorisce).

Skrb za urejenost, varnost,
Cistost in estetski videz
Solskega prostora.

OpuscCanje skrbi,
zanemarjanje, onesnazenje
Solskega prostora.

Varovanje in odgovorno

PovzroCanje Skode




ravnanje s premozenjem
Sole, uCencev, delavcev
Sole.

namerno ali iz
malomarnosti.

Skrivanje stvari.

Kraje, uniCevanje
dokumentov.

Ucenci so v prostorih Sole v
Solskih copatih.

UcCenec je brez copat ali v
nedovoljenem obuvalu.

Pravica do varnega in
spodbudnega okolja.

Skrb vseh delavcev Sole in
ucencev za varno,
spodbudno okolje.

Opuscanje skrbi za varnost
in spodbudno okolje.

Lazno sporocCanje, Sirjenje
laZi, ogovarjanje.

Neupostevanje navodil.

Prevare, ponarejanje.

Izsiljevanje.

Uporaba neprimernega
besednjaka, Zalitve,
poniZzevanje ipd.

Ni¢elna toleranca do
nasilja.

Delavci Sole so dolzni
skrbno in dosledno reSevati
probleme, povezane s
pojavi nasilja v vseh
oblikah. Ucenci so dolzni
sporocati o nasilju in
povzrocanju strahu.

Opuscanje skrbi,
omalovazevanje pojavov
nasilja, toleranca do nasilja,
nesporocanje o pojavih
nasilja ali povzroCanja
strahu.

FiziCno nasilje.

Pravica do pomoci v
primerih telesne posSkodbe
ali slabega pocutja
ucencev.

Delavci Sole in tudi ucenci
so dolzni nuditi ali poskrbeti
za ustrezno pomoc v
primerih telesne posSkodbe
ali slabega pocutja
ucencev.

OpuscCanje nudenja
oziroma zagotavljanja
pomoci.

Pravica do varnosti.

Poskrbeti za lastno varnost
in varnost drugih.

PovzroCanje nevarnosti
zaradi nacina gibanja v
Solski stavbi ali izven nje.

PovzroCanje nevarnosti
zaradi prinaSanja nevarnih
predmetov.

Posedovanje, uzivanje,
ponujanje ali napeljevanje k
uzivanju alkohola,
psihoaktivnih snovi,

kajenju.

ZapusScCanje Solskega
prostora v ¢asu Cakanja na
avtobus.




Zdrav in primeren nacin
oblacenja.

Skrb u€encev in delavcev
Sole za zdravo in primerno
obleko.

Neprimerno oblaCenje.

Zdrava prehrana in kulturno
hranjenje.

Spostljivo ravnanje s hrano,
kulturno hranjenje.

Razmetavanje, nekulturno
hranjenje.

Pravica do rednih
predvidenih zdravstvenih
pregledov.

Skrb za redne predvidene
zdravstvene preglede
ucencev.

Opustitev dolznosti.

Uporaba mobilnih telefonov
ni dovoljena v Casu
vzgojno-izobrazevalnih
dejavnosti v Soli in tudi
izven poslopja Sole.

Uporaba mobilnih telefonov
in drugih elektronskih
naprav.

Posredovanje posnetkov in
objava na spletu in drugih
medijih.

Odgovorno opravljanje del
reditelja in dezurnega
ucenca.

Neupostevanje pravil
reditelja, dezurnega
ucenca.

2.3 Organiziranost uCencev

231

Oddelcna skupnost

V oshovni Soli se uCenci organizirajo v oddelcno skupnost. Oddel¢no skupnost
sestavljajo uCenci enega oddelka. UcCenci pri razrednih urah skupaj z razrednikom
obravnavajo posamezna vpraSanja iz Zivljenja in dela svoje skupnosti in Sole ter

oblikujejo predloge in pobude za boljSe delo in razreSevanje problemoy, in sicer:
- obravnavajo ucni uspeh v razredu in organizirajo medsebojno pomoc pri ucenju;
- organizirajo medsebojno pomoc in pomoc€ ucencem v razlicnih tezavah;

- vsako leto obravnavajo pravila hiSnega reda, vzgojnega nacrta in Solskega reda

ter sooblikujejo spremembe in dopolnitve;

- obravnavajo krSitve pravil in predlagajo naCine ukrepanja ter preventivhega

delovanja;

- dajejo pobude in predloge v zvezi s poukom, programom dni dejavnosti, Solskih

prireditev in interesnih dejavnosti;

- oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagrade ucencem v oddelCni

skupnosti;

- organizirajo razlicne oblike deZurstva v skladu s sprejetim hiSnim redom in

dogovorjenim letnim nacrtom dezurstev;
- organizirajo razlicne akcije in prireditve;

- opravljajo druge naloge v dogovoru z razrednikom;

- skrbijo za lasten osebni napredek (portfolio);
- skrbijo za urejenost maticne ucilnice in Solskih prostorov.

UcCenci oddelCne skupnosti volijo predstavnika oddelka v skupnost u¢encev Sole.




2.3.2 Skupnost uéencev Sole — Solska skupnost

Vsaka oddelCna skupnost ima svojega predstavnika. 1zmed prijavljenih predstavnikov se
na volitvah izvoli predsednika in namestnika Solske skupnosti. Mandat vseh voljenih
¢lanov traja eno leto in se lahko ponovi. Naloge SS:
- zbira pripombe in predloge oddelCnih skupnosti v zvezi s programom pouka, dni
dejavnosti, ekskurzij, interesnih dejavnosti, prireditev in dejavnosti v organizaciji
Sole;
- spremlja uresniCevanje pravic in dolznosti uCencev ter opozarja ravnatelja in svet
Sole na morebitne krSitve pravic uCencev;
- informira uCence o svoji dejavnosti;
- nacrtuje in organizira skupne akcije (zbiralne akcije, solidarnostne akcije ipd.);
- predlaga izboljSave bivalnega okolja (lepSi izgled, CistejSe okolje) in sodeluje pri
uresnicitvi idej;
- oblikuje predloge za pohvale, nagrade in priznanja ucencem;
- opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo ucenci.

Skupnost u¢encev ima mentorja, ki ga imenuje ravnatelj izmed strokovnih delavcev Sole.
Pred imenovanjem mora pridobiti mnenje Skupnosti ucencev Sole. Uciteljski zbor, Svet
starSev in Svet Sole vsaj enkrat letno obravnavajo predloge, mnenja in pobude ucencey,
ki so jih le-ti oblikovali v Skupnosti u¢encev Sole ali Solskem parlamentu uéencev.

2.3.3 Solski parlament

Solski parlament je izvrSilni organ skupnosti uéencev. Skli¢e se najmanj dvakrat letno.
SkliCe ga ravnatelj ali mentor Skupnosti uCencev Sole. Pobudo za sklic lahko da tudi
predstavnik oddeléne skupnosti. Ce dajo pobudo za sklic predstavniki vsaj treh
oddelénih skupnosti, je ravnatelj oz. mentor dolZan sklicati Solski parlament. Na $olskem
parlamentu se razpravlja o tekoCih zadevah in o temi, ki jo na ravni drzave doloCa
Nacionalni otroski parlament.

2. PRAVICE IN OBVEZNOSTI STARSEV (glej Vzgoijni nacrt)

StarSi imajo pravico do informiranosti o lastnem otroku v Casu pogovornih ur in
roditeljskih sestankov ter pravico do sodelovanja pri nastajanju predlogov programa
Sole, vzgojnega nacrta, pravil Solskega reda. Sodelujejo tudi v razlicnih organih (Svet
starSev, Svet Sole), timih (Eko Sola, vzgojni nacrt ...) ter pri izvedbi razlicnih dejavnosti.
Hkrati imajo starSi obveznost do sodelovanja s Solo v skrbi za otrokov razvoj in ob
zagotavljanju njegovih neposrednih pravic ter obveznost za dogovore s Solo ob
otrokovih pridobljenih pravicah.
Dolznost starSev so:
- da otroka posiljajo v Solo, da ob vsakem izostanku sporocijo vzrok izostanka in da
Solo obvestijo o vseh posebnostih, ki vplivajo na pocCutje in delo ucenca v Soli.
- da poskrbijo za dobro psihofizicno stanje ucencev (dovolj gibanja, sveZzega zraka,
spanja)
- da poskrbijo da je otrok pripravljen na Solo (Solske potrebSCine po urniku,
narejene domace naloge,..)
- da se udelezujejo roditeljskih sestankov, govorilnih ur, razlicnih delavnic in
predavanj, kulturnih prireditev ipd.



3. VARNOST UCENCEV

Za zagotavljanje varnosti Solskega prostora in oseb Sola izvaja naslednje ukrepe:

- prepoved uporabe nedovoljenih naprav in pripomockov, ki ogrozajo zdravje in
varnost ucencey,

- pravila obnaSanja v Solskem prostoru (hisSni in Solski red)

- uporabo zascitnih in varnostnih pripomockov (protizdrsna zascita talnih povrsin,
zasCitna obleka ...) v skladu s Pravilnikom o osebni varovalni opremi,

- upostevanje navodil iz PoZarnega reda (kontroliranje naprav, instalacij, ukrepi v
primeru pozara, oznake poti evakuacije),

- vaje evakuacije ucencev za primer nevarnosti (po Nacrtu evakuacije),

- zagotavljanje preventivne zdravstvene zaSCite (omarice prve pomoci, opremljene
s sanitetnim materialom v skladu s pravilnikom, dostopni priroCniki o nudenju prve
pomoci, ukrepi v primeru nezgod in epidemij ...),

- ukrepanje v primeru poskodb ali slabem pocutju u€enca,

- upostevanje nacrta varne poti v Solo (Nacrt varnih poti),

- drugi ukrepi.

Sola je dolzna poskrbeti za varnost u¢encev s tem, da:

- izvaja razlicne aktivnosti in ukrepe za ugotavljanje varnosti uCencev in
prepreCevanje nasilja;

- oblikuje oddelke in skupine u€encev v skladu z veljavnimi normativi in standardi,
na ekskurzijah, Sportnih, naravoslovnih in kulturnih dnevih ter tecCajih plavanja,
kolesarjenja, smucCanja zagotovi ustrezno Stevilo spremljevalcev v skladu z
veljavnimi normativi in standardi ter navodili za izvajanje ucnih nacrtov;

- zagotovi, da so objekti, uCila, oprema in naprave v skladu z veljavnimi normativi in
standardi ter zagotavljajo varno izvajanje dejavnosti;

- zagotovi u€encem ustrezno opremo, kadar sodelujejo v akcijah urejanja Sole in
Solske okolice

- zagotovi varstvo med prostimi urami ucencev (varstvo je za u€ence obvezno)

- prepoveduje zapuScCanje Solskega prostora v Casu pouka in dejavnosti;

- skrbi, da uc€enci v OPB gredo domov z osebami, za katere starSi pisno soglasajo.

Dolznost Sole je, da varuje uCence pred nadlegovanjem, trpinCenjem, zatiranjem,
diskriminacijo, nagovarjanjem k dejanjem, ki so v nasprotju z zakonom in sploSno
sprejetimi civilizacijskimi normami, in pred tem, da bi jih ponizevali drugi u€enci, delavci
Sole in druge osebe, ki vstopajo v Solski prostor.

4.1 Zdravstveno varstvo

Ugenci imajo pravico do zdravstvenega varstva v skladu s posebnimi predpisi. OS mora
sodelovati z zdravstvenimi zavodi pri izvajanju zdravstvenega varstva ucencev, pri
izvedbi obveznih zdravniskih pregledov po programu za otroke, vpisane v prvi razred,
rednih sistematicnih zdravstvenih pregledih in cepljenjih po programu ter zagotavlja
zobozdravstveno preventivo. Ce u€enec odkloni sodelovanje pri predpisanem
zdravstvenem pregledu ali cepljenju, razrednik o tem obvesti starSe uCenca. Za vse
posebne zdravstvene preglede, ki jih namerava zdravstvena sluzba organizirati v Soli in
niso v predpisanem programu, razrednik posebej obvesti starSe in pridobi njihovo



soglasje. Sola je dolzna delovati preventivno in obvesZati u¢ence o Skodljivosti in
posledicah kajenja, pitja alkoholnih pijaC¢, uzivanja drog, spolnega nadlegovanja in
nasilia. Sola prepoveduje kajenje, uZivanje alkohola in drugih drog ter psihoaktivnih
sredstev oz. prihod ter prisotnost pod vplivom nedovoljenih sredstev v ¢asu pouka, dni
dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalnega, dela opredeljenega
v LDN 3ole. Sola obves¢a uence o njihovih pravicah ter naginu iskanja ustrezne pomogi
v primerih spolnega nadlegovanja in zlorabe ter nasilja v druzini. V te namene organizira
razlicne aktivnosti v okviru pouka in drugih dejavnosti Sole.

4.2 Prometna varnost

Sola v sodelovanju s policijo in Svetom za preventivo v cestnem prometu informira
uCence in starSe o varnosti v cestnem prometu, o varnih Solskih poteh. Deli broSure in
organizira predavanja in oglede varnih Solskih poti v okolici Sole, zlasti za najmlajSe
ucence. StarSe vzpodbuja, da so kot udelezenci v prometu otrokom vzor, da upostevajo
cestnoprometne predpise ter otroke postopno uvajajo na samostojno varno uporabo
prometnih povrsSin. V sklopu pouka in dni dejavnosti delavci Sole uCence seznanjajo s
prometnimi znaki in predpisi ter vztrajajo, da u€enci uposStevajo pravila, ko v spremstvu
delavcev Sole uporabljajo cestne povrsine. Sola organizira kolesarski izpit za ucence.
Sola za kolesa ne odgovarja. Opozarja u¢ence, da se ne vozijo s kolesi po Solskem
dvoriSCu in igriSCu ter s tem ne ogrozajo ostalih uCencev. Apelira tudi na starSe in ostale
odrasle, da:

- ne obracajo svojih avtomobilov na igriSCu med ucenci;

- ne parkirajo na postajaliScu Solskega avtobusa;

- ne vozijo svojih otrok neposredno do Solskih vrat;

- Z neprimerno hitrostjo ne uporabljajo lokalne ceste, ki razmejuje Solsko igrisce in

parkirisCe.

Sola opozarja pristojne organe o nevarnih tockah na cestah (nezadostni signalizaciji,
neurejenih plocnikih, prehodih za peSce ...), 0 neurejenih avtobusnih postajaliScih.
Zaradi svoje varnosti in varnosti drugih ucenci:

- uporabljajo varne Solske poti;

- upostevajo prometno ureditev in signalizacijo;

- s kolesi se vozijo le uCenci, ki imajo opravljen kolesarski izpit;

- v obmocje Sole ni dovoljeno prihajati z motornimi kolesi in kolesi z motorjem;

- v Solske prostore ni dovoljeno prihajati z roleriji.

4.2.1 Pravila obnasanja na Solskem avtobusu in postajalisSCih

- Ko uc€enci Cakajo na avtobus, stojijo na plo¢niku 0z. ob cestiSCu (Ce ni oznak).

- Ko pripelje avtobus, poCakajo, da Sofer odpre vrata in dovoli vstop (sprednja
vrata).

- Vstopajo v koloni in se ne prerivajo, upostevajo bonton (pozdravljanje).

- Sofer pregleda vozovnice (u¢enec jo je dolZan pokazati).

- Na sedeZu so obrnjeni v smeri voznje.

- Na avtobusu se ne je in ne pije.

- Med voznjo ne motijo Soferja.

- Na izstopnih postajah Sofer odpre vsa vrata, da ni med ucenci panike.



- Pred ali za avtobusom se ne teka. Po izstopu ucenec pocCaka, da avtobus odpelje
in Sele nato nadaljuje pot.

- Ce se ugenci neprimerno obnasajo ali delajo Skodo, Sofer zahteva od uéenca
vozovnico. KrSitelje zapiSe in obvesti Solo, ki v soglasju s starSi u€encu lahko
omeji uporabo vozovnice.

4. PRAVILA VEDENJA IN RAVNANJA

Solska pravila so dogovori, ki 3&itijo pravice ucencev in delavcev Sole ter skrbijo za
varnost in dobro pocutje. Podrobneje so zapisana v HiSnem redu in Pravilih Solskega
reda.

5.1Pravila ob prihodu v Solo

- UcCenci morajo priti v Solo pravoCasno in najmanj 15 minut pred doloCenim ¢asom
za priCetek pouka oz. programa.

- UcCenci se preobujejo v Solske copate in odlozZijo oblacila v garderobi oz. na
hodniku.

- UcCenci, ki pridejo prej, lahko akajo na pouk v Solski knjiznici ali avli.

5.20dhajanje uCencev iz Sole

- Med poukom in med odmori so odhodi ucCencev iz Solskega prostora
prepovedani. Isto velja tudi za vozace v ¢asu Cakanja na avtobus.

- Po zadnji uri pouka oz. drugih dejavnostih u€enci zapustijo Solske prostore in
odidejo domov. Zadrzevanje v Solskih prostorih ali garderobah po konfanem
pouku ali drugih vzgojno-izobrazevalnih dejavnostih ni dovoljeno.

- ZadrZevanje v Soli po kon€anem pouku je dovoljeno samo u¢encem, vklju¢enim v
organizirano varstvo, ucCencem vozacem, obiskovalcem popoldanske ucne
pomoci, obiskovalcem popoldanskih interesnih dejavnosti ali drugih, v Soli
dogovorjenih dejavnostih.

- UcCenec lahko izjemoma zapusti Solo v ¢asu pouka, Ce za odhod pisno ali ustno
zaprosijo starsSi in v primeru zdravstvenih tezav.

5.3Gibanje starSev, obiskovalcev in najemnikov prostorov po
Solski zgradbi

Gibanje starSev, obiskovalcev in najemnikov prostorov po Solski zgradbi je omejeno. V

ucCilnice in jedilnico vstopajo starSi in obiskovalci samo z dovoljenjem strokovnih

delavcev. Zaradi varnosti lahko ravnatelj gibanje dodatno omeji s posebnim sklepom.
Najemniki uporabljajo s pogodbo doloCene prostore samo v dogovorjenem casu.

5.4Pouk

- UcCenci pri pouku aktivnho sodelujejo in upoStevajo navodila ucitelja.

- Po koncCani uri pospravijo za seboj in mirno odidejo iz razreda, ko jim to dovoli
ucitelj.

- Med poukom ne jemo in ne pijemo.
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Uporaba mobilnih telefonov med poukom ni dovoljena.

5.5Pravila med odmori

UcCenci upoStevajo navodila dezurnih uciteljev in usmeritve delavcev Sole.
UcCenci se gibajo umirjeno (brez kriCanja, prerivanja, spotikanja, suvanja ...).

5.6Pravila v jedilnici

Mirno v vrsti poCakajo na razdelitev malice ali kosila.

Pred jedjo poskrbijo za higieno rok.

Odgovorno in spostljivo ravnajo s hrano.

Uporabljajo jedilni pribor.

Se kulturno vedejo.

Po jedi pospravijo za seboj in loCeno sortirajo ostanke in odpadke s pladnja.
Hrane ne mecejo v smeti — vzamejo samo toliko, kot bodo pojedli.
Zadrzevanje ucCencev, ki nimajo kosila, v prostorih jedilnice ni dovoljeno.

5.7Hodniki
Gibajo se umirjeno in ne kricijo.
UpoStevajo pravilo desnega.
Ne sedijo na stopnicah.

5.8 UCilnice in drugi prostori

V ucilnicah, telovadnici, knjiznici, garderobi upoStevajo navodila za te prostore.

5. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

UcCenec je dolzan obiskovati pouk in dejavnosti obveznega programa ter interesne
dejavnosti, ki jih je izbral. Razrednik sproti pregleduje izostanke in ustrezno ukrepa v
skladu s predpisi.

6.1 OpraviCevanje odsotnosti

StarS mora najkasneje v petih dneh razredniku sporociti vzrok izostanka ucenca.
Ce ucenec izostane ve¢ kot pet dni, stari pa razredniku niso sporoéili vzroka
izostanka, razrednik o izostanku uCenca obvesti starSe, da sporocijo vzrok
izostanka.

Odsotnost u¢enca morajo starSi opraviCiti na posebnem obrazcu za opravicila.
Opravicila je potrebno posredovati najkasneje v petih dneh po prihodu ucenca v
Solo.

Ce razrednik v roku petih dni ne dobi opravicila, Steje izostanek za neopravicen,
razen Ce je bilo opraviCilo predlozeno po izteku roka iz opravicljivih razlogov.
Kadar uCenec zaradi bolezni ostane doma veC kot pet Solskih dni, razrednik
zahteva zdravnisko opraviCilo na predpisanem obrazcu.

6.2 Napovedana odsotnost

UcCenec lahko izostane od pouka strnjeno ali v delih najveC pet dni, Ce starSi to
odsotnost vnaprej napovejo v pisni obliki.
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Vloga za napovedano odsotnost mora biti oddana razredniku najkasneje en
teden pred napovedano odsotnostjo.

O odobritvi napovedane odsotnosti odloCa razrednik.

Ravnatelj lahko na podlagi obrazloZzene prosnje iz opravicljivih razlogov u¢encu
dovoli tudi daljSi izostanek od pouka (nad 5 dni).

V primeru napovedane odsotnosti so starSi in uCenec dolzni, da ucenec v ¢im
krajSem cCasu uredi zvezke, nadoknadi manjkajoCo snov in tako nemoteno
nadaljuje s poukom.

6.3 Evidentiranje odsotnosti

Odsotnost u€enca pri posamezni uri pouka oz. drugi dejavnosti dovoli ucitelj, ki
vodi dejavnost in o tem obvesti razrednika.

Sprotne izostanke vpisuje v dnevnik ucitelj, ki vodi dejavnost. Napovedane
odsotnosti vpisuje razrednik.

O odsotnosti zaradi sodelovanja pri Sportnih, kulturnih in drugih tekmovanijih in
sreCanjih, na katerih sodeluje uCenec v imenu Sole, vodja dejavnosti pisno obvesti
starSe. Navedene odsotnosti so opravi¢ene in vodene v dnevniku oddelka.

6.4 Oprostitev sodelovanja iz zdravstvenih razlogov

Posamezni uCenec je lahko iz zdravstvenih razlogov na podlagi zdravniSkega
potrdila oprosCen sodelovanja pri doloCenih urah pouka in drugih dejavnostih
osnovne Sole.

StarSi ucenca morajo predloziti razredniku mnenje in navodilo zdravstvene
sluzbe. Razrednik o tem takoj obvesti ucCitelje oziroma druge sodelavce, ki
izvajajo pouk ali druge dejavnosti Sole. V dnevnik Solskega dela razrednik vpiSe
Cas trajanja oprostitve.

UcCenec, ki je oproSCen sodelovanja pri posamezni uri pouka, mora tej uri
prisostvovati in opraviti naloge, ki ne ogrozajo njegovega zdravstvenega stanja in
jih sme opravijati v skladu z navodili zdravstvene sluzbe. Ce ucenec zaradi
zdravstvenih razlogov ne more opravljati nobene naloge, Sola zanj organizira
nadomestno dejavnost, v izjemnih primerih pa v soglasju s starSi ostane doma.

6.5 NeopraviCeni izostanki

Za neopravicen izostanek se Steje neopraviCena odsotnost u¢enca pri pouku in
dejavnostih obveznega programa.

NeopraviCeni izostanki so obcCasni, Ce ucCenec izostaja le pri urah pouka
posameznih predmetov, ali strnjeni, Ce izostanek traja veC ur ali Solskih dni
zaporedoma. lzostanke ucenca pri razSirjenem programu (interesne dejavnosti,
priprave na tekmovanja itd.) se evidentira.

Razrednik o vseh neopravicenih izostankih obvesti starSe.

Ravnatelj v sodelovanju z razrednikom in svetovalno sluzbo lahko odloci, da se
izostanek ne bo obravnaval kot neopravicen, Ce oceni, da je vzrok izostanka take
narave, da ucenec potrebuje pomoc oz. svetovanje.
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6. VZGOJINI POSTOPKI IN VZGOJNI UKREPI

Pri vzgojnih postopkih upoStevamo celotno otrokovo osebnost in okolis€ine. UCence
pohvalimo, ko pa je potrebno, tudi pograjamo.

7.1Pohvale, priznanja, nagrade

UcCenec ali skupina ucCencev lahko za uspesSno in prizadevno delo v Soli prejmejo
pohvale, priznanja in nagrade.
Pohvale, priznanja in nagrade predlagajo:

- oddelcna skupnost ali skupnost ucencev Sole,

- razrednik,

- drugi strokovni delavci Sole,

- mentorji dejavnosti,

- ravnatel,.

7.1.1 Pohvale

Pohvale so lahko ustne ali pisne. Ustne pohvale izrekamo sproti ali ob koncu
ocenjevalnega obdobja ucencu ali skupini u€encev, ki se izkaze s prizadevnostjo pri
enkratni ali kratkotrajni aktivnosti. Ustne pohvale izrekajo ucitelji oz. mentorji
posameznih aktivnostih. Pisne pohvale podeljujeta razrednik ali mentor dejavnosti za
aktivnosti, ki trajajo celo Solsko leto. Pisne pohvale se podeljujejo za:
- prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostih in
drugih dejavnostih Sole, za pozitiven zgled v oddelku,
- bistveno izboljSanje u€nega uspeha v primerjavo s preteklim Solskim letom,
- prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri razlicnih dejavnostih izven Sole,
- doseganje vidnih rezultatov na Solskih Sportnih ali drugih tekmovanijih in sreCanjih
ucCencev z razlicnih podrocij znanja in delovanja,
- posebej prizadevno in ucinkovito delo v oddelCni skupnosti, skupnosti uCencev
Sole ali Solskem parlamentu,
- aktivno sodelovanje pri organizaciji in izvedbi razlicnih dejavnosti in prireditev,
pomembnih za Solo,
- doslednost in vztrajnost pri delu in ravnanjih,
- spostljiv odnos do odraslih, nudenje pomoci tistim, ki jo potrebujejo,
- vzorno vedenje in sposStovanje posameznikovega dostojanstva,
- dobrosrcnost in prijaznost, naklonjenost, solidarnost in iskrenost,
- povezovanje in graditev dobrih medsebojnih odnosov,
- medsebojno spostovanje, razumevanje in sodelovanje,
- odgovornost in zaupanje, postenost in pravicnost,
- medsebojno strpnost in sprejemanje drugacnosti,
- iz drugih razlogov, ki jih ravnatelj ali uCiteljski zbor ali razrednik in mentorji ocenijo
kot primerne za ustne ali pisne pohvale.

Pisne pohvale se lahko podelijo tudi skupini uCencev. Skupinske pisne pohvale podeljuje
ravnatelj Sole.
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7.1.2 Priznanja

Priznanja podeljuje u€encem ravnatelj Sole, in sicer za delo oziroma dosezek, ki je
pomemben za celotno Solo ali znatno prispeva k ugledu Sole v SirSi skupnosti. Priznanja
se podeljujejo za:

Uce

vecletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem delu,

doseganje vidnih rezultatov na raznih tekmovanjih in sreCanjih, ki so organizirana
za obmocje obcine, regije ali drzave,

vecCletno prizadevno sodelovanje in doseganje rezultatov pri raznih interesnih
dejavnostih,

doseganje vidnih rezultatov na Sportnih podrocjih, kjer ucenci predstavljajo Solo,
vecletno prizadevno delo v oddelcni skupnosti ali Solskem parlamentu,

iz drugih razlogov, ki jih razrednik, mentor posamezne dejavnosti, ravnatelj ali
uciteljski zbor ocenijo kot primerne za podelitev priznan;.

7.1.3 Nagrade
nci, ki prejmejo priznanje, so lahko tudi nagrajeni. Vrsto nagrade dolocCi ravnatelj v

sodelovanju z razrednikom oziroma mentorjem. Praviloma so nagrade knjige ali
pripomocki, ki jih uCenec lahko uporablja pri pouku ali drugih dejavnostih. Priznanja in
nagrade podeljuje ravnatelj ob zakljuCku Sole na slavnosten nacin.

VO

7.2\Vzgojni ukrepi

S Pesnica ni dovoljeno (tezje krsitve):
Ponarejanje podpisov in Solske dokumentacije
Unicevanje in vsebinsko spreminjanje obvestila razrednikov in drugih organov
Sole
Popravljanje in vpisovanje ocen v Solsko dokumentacijo
Namerno poskodovanje in uniCevanje Solske opreme, zgradbe ter stvari in
opremo drugih ucencev, delavcev zunanjih sodelavcev in obiskovalcev Sole
Odtujevanje lastnine Sole, drugih uCencev, delavcev, zunanjih sodelavcev in
obiskovalcev Sole
Nesramno in neprimerno obnaSanje do u€encev, delavcev, zunanjih sodelavcev
in obiskovalcev Sole
Neupostevanje navodil ucCitelja in razrednih dogovorov
Zamujanje in neupraviceno izostajanje od pouka
Samovoljno zapuscanje Solskega prostora med poukom
Kajenje, uzivanje alkohola, drog in drugih Skodljivih substanc
PrinaSanje, ponujanje in prodajanje cigarete, alkohol, doge, pirotehnicna
sredstva, vzigalnikov vzigalic, razli¢nih sprejev, vnetljivih snovi, ostrih predmetov
in stvari, ki ogrozajo zdravje in zivljenje ucencev, delavcev, zunanjih sodelavcev
in obiskovalcev Sole
Ogrozanje svojega Zivljenje in zdravje ter Zivljenja in zdravja ucencev, delavcev,
zunanjih sodelavcev in obiskovalcev Sole
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Biti zaljiv zaradi rase, narodne pripadnosti, veroizpovedi, politicnega prepricanja,
spolne usmerjenosti ali drugih oblik drugacnosti

Verbalno in fiziCnho nasilje

Spolno nadlegovanje

Izsiljlevanje, ustrahovanje in drugo psihi¢no nasilje nad ucenci, delavci, zunanjimi
sodelavci in obiskovalci Sole

Uporaba mobilnih telefonov, MP3 in drugih elektronskih naprav med poukom brez
dovoljenja

Snemanje in fotografiranje brez dovoljenja

Zloraba interneta za blatenje imena ucencev, Sole in delavcev Sole.

Obravnavala se bodi tudi druga dejanja, ki zgoraj morda niso navedena, vendar bo
strokovni delavec presodil, da gre za krSitev.

UcCencu, ki ne izpolnjuje svojih dolznosti ali ne upoSteva hiSnega reda ali pravil Solskega
reda in krSi pravila, se izreCe vzgojni ukrep ali vzgojni opomin.

Vzgojni ukrepi:

UcCencu zaradi krSitev pravil Solskega reda razrednik izreCe vzgojni ukrep ali pa
razrednik pripravi pisno obrazlozen predlog za izrek vzgojnega opomina in ga
posreduje uciteljskemu zboru. Razrednik vodi mapo vzgojnih ukrepov in opominov in
jih hkrati belezi v mapo o ucencu.
Uporabljamo naslednje vzgojne ukrepe:
- Temeljni vzgojni postopek je razgovor z uCencem
Ustno opozorilo strokovnega delavca ali druge osebe, zaposlene na Soli, ki
vsebuje tudi pojasnilo, zakaj neko vedenje ni sprejemljivo
Zapis v mapo opazanj oddelka
Obvestilo razredniku, kadar ucenec trikrat zaporedoma nima opravljene
domace naloge, oziroma petkrat, kadar ne gre za zaporedno neopravljene
domace naloge
Pogovor o krSitvi v razredu, na razredni uri
Opravicilo ucenca, ki je s svojim vedenjem prizadel drugega
Ustno ali pisno obveScCanje starSev o KrSitvi
Pogovor z u¢encem in starsi pri razredniku/svetovalni sluzbi/ravnatelju
Povecan nadzor nad ucencem, ko je v Soli
Zadrzevanje uCenca na razgovoru po pouku v soglasju s starsi
Opravljanje domace naloge po pouku v soglasju s starSi
Odstranitev od pouka in napotitev k prostemu ucitelju ali svetovalni sluzbi ter
nadomescanje ure po pouku, ko ima ucitelj Cas
Dodatno spremstvo strokovnega delavca na ekskurzijah, dnevih dejavnosti
Neudelezba na ekskurziji ali dnevu dejavnosti v soglasju s starsi
Uporaba elementov restitucije, pri kateri ucenec/ci popravi/jo svoje neustrezno
ravnanje z dejanjem, ki moralno, materialno ali kako drugace poravna
storjeno napako. Posameznik se v postopku sooci s posledicami svojega
ravnanja, sprejme odgovornost za takSno ravnanje in poiSCe nacine, s katerimi
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svojo napako popravi oziroma se z oSkodovancem dogovori za nacCine
poravnave. Poravnava je smiselno povezana s povzroceno psiholosko,
socialno ali materialno Skodo in se opravi sporazumno z oSkodovancem in
pricami v sodelovanju z razrednikom. V primeru materialne Skode in poSkodbe
napise zapisnik ucitelj ali delavec Sole, ki je bil prisoten ali je bil o dogodku
obvescen. Skodo, ki jo je u¢enec povzro&il namerno, mora poravnati tako, da
Sola starSem izda placilni nalog. Moralna poravnava lahko pomeni tudi
druzbeno koristno delo ali osebno, javno opravicilo, pomoc, ...

Druzbeno koristno delo(dodatno delo pri predmetu, Kjer je bila storjena krsitev,
krSitelj opiSe svoje ravnanje in kako bo ravnanje popravil in izboljSal, CiSCenje
okolice, CiSCenje pladnjev pri kosilu v jedilnici, praznjenje koSev, pospravljanje
jedilnice, pospravljanje mati¢ne ucilnice, pospravljanje garderobe, priprava
razredne ure na temo krSitve, pomoc¢ drugim u¢encem, priprava dekoracij, ...

7.3 Vzgojni postopki
Vzgojne postopke Sola izvede, kadar uCenec krSi pravila obnaSanja in ne izpopolnjuje
svojih dolznosti, doloCenih z zakonom ter drugimi predpisi in akti Sole. Predlog za

zacCetek postopka zaradi storjene krSitve lahko razredniku poda vsak delavec Sole, stars
ali ucenec.

7.3.1. Pogovor

Osnovni vzgojni postopek je pogovor z uCencem, v katerem ucenec enakovredno
sodeluje. Po ucenCevem prestopku ucitelj z njim opravi posvetovalni razgovor, s katerim
poskuSata razreSiti bodisi medsebojni spor, tezave na odnosni ravni, bodisi uCencev
odnos do drugih oseb, Solskih dolznosti, imetja ... Ce tak razgovor ni uspesen, ucitelj v
postopek vkljuCi razrednika. Kadar tudi razrednikovo posredovanje ne pripomore k
resitvi primera, razrednik v postopek vkljuci Se starSe, svetovalno sluzbo, vodstvo Sole,

zunanje ustanove. Postopnost reSevanja je odvisna od teZzavnosti problema.

7.3.2. Restitucija
Izberemo jo po neuspesno opravljenih pogovorih ali ob ponavljajoCih krSitvah Solskih
pravil uCencev Sole. Pri restituciji gre za povrnitev Skode, moralne in materialne. Za
povrnitev Skode se lahko uporabijo vzgojni ukrepi iz tocke 7.3. Ce ucenec s svojim
ravnanjem povzrocCi Skodo namenoma ali zaradi malomarnosti, jo je dolzan poravnati. Za
materialno poravnavo jamcijo starsi.

7.3.3. Svetovanje
Ko svetovalni delavec presodi, da u€enec potrebuje dalj Casa trajajoCe spremljanje,
svetovanje in usmerjanje, se v soglasju s starsi za ucenca odpre osebna mapa ucenca,
ki potrebuje pomoc ali svetovanje. Ce gre za tezave, ki jih Sola ne more odpraviti ali vsaj
omiliti, se starSem predlaga obravnava tudi v zunanijih institucijah.
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7.4. Administrativni vzgojni opomini

Izrekanje vzgojnih opominov v OS ureja Zakon o osnovni $oli (UL RS, &t. 81/6, 102/07,
107/10, 87/11, 40/2012-ZUJF) v 60.f ¢lenu. Sola za uéenca, ki mu je bil izre¢en vzgojni
opomin pripravi individualiziran vzgojni nacrt, v katerem opredeli konkretne vzgojne
dejavnosti, postopke in vzgojne ukrepe, ki jih bo izvajala. UCencu se v posameznem
Solskem letu lahko vzgojni opomin izreCe najvec trikrat. Po drugem opominu Sola starSe
ucenca obvesti o tem, da lahko ucenca po izreCenem tretjem vzgojnem opominu presola
na drugo Solo tudi brez soglasja starSev, v skladu s 54. ¢lenom Zakona o osnovni Soli.

7. VELJAVNOST

Solski red je bil sprejet na seji Sveta zavoda, dne 27. 8. 2009, in se za¢ne uporabljati 1.
septembra 2009.

Predsednik Sveta zavoda: Tobias Zdenka Ravnatelj: mag. Andi Brli¢

OPOMBA: Vskladu z novim Zakonom o OS je bil Solski red popravljen v tocki 7.4.
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