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Vzgojno delovanje Sole je neizogiben proces, ki se odvija na vsaki Soli in spremlja proces
izobrazevanja. Vsako vzgojno delovanje pa ne pomeni tudi u€inkovite in zazelene vzgoje. Da to
doseZzemo, je vzgojno delovanje potrebno nacrtovati. Vzgojni nacrt nam daje priloznost, da to
uresnicimo.

Osnovna Sola Pesnica sprejema Vzgojni nacrt na podlagi Zakona o spremembah in dopolnitvah
Zakona o osnovni Soli (Ur. I. RS, &t. 102/2007), s katerim dolo¢a nacine doseganja in
uresni¢evanja ciliev in vrednot iz 2. ¢lena omenjenega zakona, ob uposStevanju potreb in
interesov ucencev ter posebnosti SirSega okolja.

Vsebino vzgojnega nacérta Osnovne Sole Pesnica sestavljajo:

1. Temeljne vrednote in vzgojna nacela
2. Vzgojne dejavnosti
a. proaktivne in preventivhe
b. svetovanje in usmerjanje
C. Vvzgojni ukrepi in opomini
d. Pohvale, priznanja, nagrade
e. akcijski nacrt za uresni¢evanje prednostnih nalog Sole
1. izboljSati sodelovanje s starsi
2. dosledno spostovanje pravil in dogovorov

3. Sodelovanje s starsi

1. TEMELJNE VREDNOTE IN VZGOJNA NACELA

Temeljne vrednote in vzgojna nacela izhajajo iz poslanstva in vizije nase Sole, njihova podlaga
pa je v ciljih osnovno3olskega izobrazevanja (2. ¢len Zakona o spremembah in dopolnitvah
Zakona o osnovni $oli).

Vizija naSe Sole je: ucimo se poslusati, razumeti, sprejemati, dajati...

Temelji na dobrem pocutju in zadovoljstvu vseh udeleZzencev Sole. Prizadevamo si za dobre
medosebne odnose, komunikacijo, razumevanje in sprejemanje vseh ljudi, za osebnostni in uéni
razvoj otrok ter spodbujamo vsezivljenjsko ucenje. Pri uresniCevanju vzgojno-izobrazevalnih ciljev
si prizadevamo za konstruktiven dialog med starsi, uditelji in u€enci.

Temeljne vrednote, pomembne za zivljenje in delo na naSi Soli so medsebojno spostovanje,
medsebojno sodelovanje, dosledno spostovanje pravil in dogovorov, obdutek varnosti, strpnost
drug do drugega, sprejemanje drugacnosti, odgovornost posameznika, znanje in uspeh, skrb za
zdravje in ekoloska osvescenost.

Pri vzgojnem delovanju zelimo uresniCevati naCelo medsebojnega spostovanja, preventivhega
delovanja, s katerim Zelimo vzpostaviti varno, zaupno in spodbudno okolje za optimalen ucni in
osebni razvoj uéencev, nacelo omogocanja aktivnega sodelovanja u¢encev, nacelo odgovornosti in
upostevanja medsebojnih pravil in dogovorov ter sodelovanja s starsi in SirSim okoljem.

Ucitelji in ostali strokovni delavci smo se odlo€ili, da bomo v Solskem letu 2014/15 vedjo
pozornost namenili :

e doslednemu opravljanju domacih nalog in Solskih obveznosti

e izboljSanju sodelovanja s starsi

e doslednemu spostovaniju pravil in dogovorov



kulturi prehranjevanja

razvijanju branja z razumevanjem
prostovoljnosti in humanitarnosti
nicelni toleranci do nasilja

varni rabi interneta

Za uresniCevanje vrednot je opredeljen akcijski nacrt dela, ki je sestavni del vzgojnega nacrta.
Na$ cilj je doseganje vecje ucinkovitosti pri opravljanju domacih nalog in dvig zavesti o
odgovornosti uencev in starSev do domacega dela.

Prav tako si Zzelimo vecje udelezbe in bolj aktivno sodelovanje starSev na roditeljskih sestankih,
pogovornih urah, delavnicah, predavanjih, proslavah in drugih aktivnostih, ki jih pripravljamo za
starSe.

Zelimo si dvigniti kulturni nivo komuniciranja, sprejemanje drug drugega, pozitivne medosebne
odnose (manj zafrkavanja, zaljivk, zbadljivk, izlo€anja, agresivnosti) ter zaupanje starSev v
strokovno delo uciteljev.

Posebno pozornost bomo namenili tudi doslednemu spostovanju pravil in dogovorov. Za to smo
se odlodili, ker na Soli opazamo nedoslednost pri uresni¢evanju pravil: u€enci ne upostevajo
dogovorjenih pravil, u€itelji pa so pri dopus&anju, ugotavljanju in odpravljanju krsitev neenotni in
nedosledni. Za kvalitetno bivanje v 3oli pa si Zelimo, da bi u¢enci upostevali skupne dogovore,
da bi uditelji bili vzor uéencem in bi v ve€ji meri, na razlicne nacine uéence spodbujali k
upoStevaniju pravil.

2. VZGOJNE DEJAVNOSTI

V skladu s temeljnimi vrednotami in vzgojnimi naceli si bomo na nas$i 3oli prizadevali oblikovati
okolje, v katerem bodo ucfenci uspeSno zadovoljevali svoje temeljne potrebe po varnosti,
sprejetosti, spostovanju, svobodi, gibanju in sprostitvi, pridobivanju znanja in doseganju uspeha,
razvijali samostojnost in pozitivno samopodobo ter bodo sposobni u€inkovito in odgovorno delovati
v skupnosti.

a. Proaktivne in preventivne dejavnosti

V okviru proaktivnih in preventivnih vzgojnih dejavnosti bomo skrbeli za:
e razvijanje ugodne socialne klime v oddelkih in Soli kot celoti,
¢ razvijanje obCutka varnosti, zaupanja in sprejetosti, medsebojne povezanosti in sodelovanja,
sprejemanja drugacnosti in strpnosti;
e skupno oblikovanje oddel€nih in Solskih pravil in dogovorov o temeljnih vrednotah skupnega
Zivljenja in nacinih ravnanja;
razvijanje socialnih vescin;
ucenje za Zivljenje
sprejemanja odgovornosti in posledic lastnega vedenja,
medvrstniSka pomo¢€ in sodelovalno ucenje;
spodbujanje spoznavanja lastnih sposobnosti, osebnostnih znacilnosti, interesov in delovnih
navad za namene poklicnega odlo¢anja;
skrb za varnost u¢encev (dezurstva uciteljev);
skrb za zdrav nacin zivljenja ob zdravi prehrani, gibanju in higieni;
aktivno vkljuCevanje vseh ucencev v projekt Eko Sola;
spoznavanije in razvijanje nadarjenosti u¢encev in skrb za njihov celostni razvoj;
skrb za pridobivanje kakovostnega znanja in moznosti za doseganje uspeha;
razvijanje zavesti o drzavni pripadnosti in narodni identiteti.



b. Svetovanje in usmerjanje

Svetovanje in usmerjanje se izvaja z namenom pomoci u¢encem pri reSevanju problemov v zvezi z
njihovim uénim, osebnim in socialnim razvojem.
Za namene svetovanja in usmerjanja u¢encev bomo skrbeli za:
e izvajanje vodenih osebnih svetovalnih razgovorov (svetovalna sluzba, razredniki ali drugi
strokovni delavci Sole, ki so zaupniki uéenca):

O

O O O O O

O

spoznavanje sebe in lastnih potreb,

oblikovanje lastnih ciljev ter nacrtovanje in spremljanje lastnega dela,
razmisljanje in presojanje o lastnem vedeniju in vedenju drugih,

prevzemanje odgovornosti za lastno vedenje,

navajanje na procese samoopazovanja in samovrednotenja,

razvijanje realne pozitivhe samopodobe,

pogovor o ob&utkih in pomo¢ pri iskanju reSitev v primeru psihiénih obremenitev;

¢ moznost svetovanja svetovalne sluzbe u¢encem preko spleta (internetni naslov za u¢ence v

stiski);

e o0dzivnost na zaznane probleme in takojs$nje ukrepanje:

O
O

voden razgovor z vsemi vpletenimi v problem,

spodbujanje vpogleda v problem skozi procese samovrednotenja in kritiChega
presojanja lastnega vedenja ter

aktivno iskanje ustreznih resitev.

c. Vzgojni ukrepi in opomini

Kadar ulenec zavraa samopresojo, svetovanje in usmerjanje ter ni pripravljen upostevati
potreb in pravic drugih in/ali se krSitve Solskih pravil in dogovorov ponavljajo, se izvedejo vzgojni
ukrepi, ki so natanéno opredeljeni v Pravilih Solskega reda.

Kadar u€enec krsi dolznosti in odgovornosti, dolo€ene z zakonom, drugimi predpisi, akti Sole, in
ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi ob predhodnih krSitvah niso dosegli namena, se
izreCe vzgojni opomin .Vzgojni opomini, nac€in njihovega izvajanja in varstvo pravic u€encev
dolo¢i minister, pristojen za Solstvo (Pravilnik o vzgojnih opominih, Ur. I. RS &t. 76/2008).

d. Pohvale, priznanja, nagrade

UcCencem, ki z dejanji ali uspehi izkazujejo nadpovprecne ucne, umetniske, Sportne, voditeljske idr.
sposobnosti ali pomembno prispevajo h kvalitetnejSemu zivljenju u€encev na 3Soli, Sola izreCe ali
podeli pohvale, priznanja in/ali nagrade. Vrste nagrad, nacin izbora in podeljevanja podrobneje
dolocajo Pravila Solskega reda.



3. AKCIJSKI NACRT ZA URESNICEVANJE PREDNOSTNIH NALOG SOLE

aktivnost nosilec udelezenci rok realizacija
Uvodni roditeljski razredniki Vsi starsi september 1. roditeljski sestanek
sestanek
Bonton pri jedi razredniki ucenci lC;;e(I)o Solsko Razredne ure
Medsebojna pomo¢ o ‘g Celo 30l. leto .

. razredniki sosolci . Razredna pomod
med ucenci po potrebi
Posljimo sapico Martina Celo Solsko

OSHIM P Zadravec, Ucenci DruZzenje z varovanci doma Idila
prijateljstva A leto
uditeljice
Seznanjanje s
pravili hiSnega in razredniki 1.— o Postavitev pravil na vidno mesto v
~ . ucenci 1.— 9. september — Co "
Solskega reda ter 9. razredov in oor razredu in Soli ter sprotno mesec€no
: sy razreda junij R ,

dosledno vsi delavci Sole spremljanje pri razrednih urah.
upostevanje le teh
Usmerjarvue starsev Fusv IzobeSanje vabil in ustne spodbude
za udelezbo na . o x . N

. “ sodelovanju s starSi u¢encev | september — starSem za udelezbo na
delavnicah, Solah ; oo . " .

« Svetovalnim 1.- 9. razreda junij delavnicah, Solah za starSe v
za starSe v I

e centrom zunanijih institucijah.
zunanijih institucijah
Obisk pobratene , Ucenci in 14.-18. 10. Sy S
N x ravnatel] e Stevilo u€encev in uciteljev
Sole v KruSevcu ucitelji 2015
Likovna kolonija Vraber ucenci 261150' 10. Stevilo ugencev

Lea Vernik v

Akcija Drobtinica sodelovanju z 1.do9r oktober Znesek pridobljenega denarja.

RK

Delavnice za starSe

Otroci in starsi

in otroke Ugitelji OPB od 1. -5.r Skozi vse leto Stevilo udeleZencev
Razumemo BoZena . . | lzvedeno v okviru pouka. Obisk
N iy ucenci November, maj
drugacne ArnejCic VVZ Dornava.
Rastem s knjigo Bacani Ucenci Sole november Obisk lokalne knijiznice
- Fus, Bacani, uéenci 1.-9.
gozvlcn(_)—novoletno Rubelj, Heri€ | yazreda in 28.11 2015 Stevilo starSev in uéencev
ruzenje o
starsi
. . . . . Branje strokovne literature s
Samoizobrazevanje | vsi strokovni Sitelii september — dro& o d i
uciteljev delavei ucitelji juni podrocja vzgoje in pre stavitev na
sestankih aktiva (dvakrat letno)
Proslava ob dnevu | Tafjana Ucenci in 24.12. 2015 Izvedba programa
samostojnosti Dvorsak, ucitelji




Rodinger

Proslava ob quréak PreSernova proslava, PreSernov
Tatjana, Ucenci 5. 2. 2016 . ’
kulturnem dnevu natecaj
Vraber
. . . L 29., 30. 1. L
Raziskovalni tabor | Rubelj, Benda, | uenci6.—9.r 2016 Delo z nadarjenimi
Uciteljice
razredne
Prlred.|tev ob stopr_ue_, Lea Starsi, krajani 26. 3. 2016 Proslava ob materinskem dnevu
materinskem dnevu | Vernik in
Natasa
Bukovsek Kosi
Pozdrav poletju Golija Starsi, krajani junij islgy:cna prireditev pevskega
Likovne razstave Vraber Tadeja | StarSi, krajani celo Solsko leto | Stalne in obCasne razstave.
VkljuCevanje
R MatiSic in vsi otrok in starSev Zbiralne akcije, vkljuCevanje v
Eko ozaves$canje o . Vse leto .
razredniki v zbiralne projekte, razredne ure,...
akcije
Co ArnejGic, R . Predstavitev dela dramske in
Kulturni utrip Sole e Ucenci maj .
Truntic¢ lutkovne skupine.
Valeta razrednika or 15. 6. 2016 Izvedba
ZakIvJucek bralne Bacani Vsi u€enci Podelitev priznanj.
znacke 24.6. 2016
Pr9slava (.)b dnevu Tatjavna Uf:.en?' n 24. 6. 2016 Izvedba programa
drzavnosti Dvorsak ucitelji
Sprejem mladih . Ucenci 2. . .
&lanov RK Lea Vernik razreda maj Sprejem
Srec€anje ob meji Mentorji . A 2 s
S i kulturnih Ucenci junij Stevilo udelezenih u€encev
Spicnik 2015 skupin

Kazalci sodelovanja s starSi so: udelezba starSev na razliCnih aktivnostih, opazanje vecjega,
prostovoljnega, sodelovanja, ...
Glavni kazalec doslednega upostevanja pravil in dogovorov je man;j krsitev in ve€ sodelovanja.
Ob koncu leta pa pri¢akujemo lepSe obna$anje pri prehranjevanju v Soli.

Izbolj$anje branja z razumevanjem pri vseh predmetih.
Evalvacijo bomo izvajali tako, da bodo nosilci posameznih aktivnosti sproti spremljali udelezbo
in odziv starSev in uCencev. Na koncu leta pa bomo opravili skupno evalvacijo dela.




4. SODELOVANJE S STARSI

Delavci Sole, u€enci in starSi oziroma skrbniki otroka razvijamo vzajemno—sodelovalni odnos na
vzgojnem podrodju.
Zato si bomo prizadevali za vklju€evanije starSev v Zivljenje in delo Sole:

izvajanje tematskih sre€anj s stardi ali oddel¢nih sestankov starSev in uéiteljev (predavanja in
delavnice za star8e, sodelovanje stardev pri izvedbi Solskih projektov);

obveSCanje starSev o moznosti udelezbe na aktivnostih, ki jih izvajajo zunanje institucije
(delavnice, Sola za starSe, usmerjanje otrok);

izvajali dejavnosti, ki povezujejo u€ence, starSe, delavce 3ole in lokalno skupnost (Sportni
popoldnevi, prireditve Solske in lokalne skupnosti, projektni dnevi ipd.);

vkljuGevanje starSev v reSevanje vzgojne problematike (skupno iskanje vzrokov in reSitev ob
spodbujanju samopresoje in samokriticnosti);

vklju€evanje starSev pri poklicnem svetovanju in usmerjanju;

v reSevanje problemov se poleg starSev po potrebi vklju€ujejo tudi zunanje institucije (Center
za socialno delo Pesnica, Svetovalni center za otroke, mladostnike in starSe, Policijska
postaja Sentilj, Zdravstveni dom, Oddelek za pedopsihiatrijo idr.).

Pri pripravi vzgojnega nacrta so sodelovali strokovni delavci Sole, u€enci in starsi.

Tim za pripravo vzgojnega nacrta Sole sestavljajo:
BoZena Arnej€i¢, Gordana Rubelj, Marija Cep, Andreja Fliser, Sandra Fu$, DuSanka Kolari¢ in
ravnatelj mag. Andi Brli¢



